
 

KOLEKTÍVNA ZMLUVA 

 

na rok 2024 

 

 

Dodatok č. 1 

 

 

 

Časť V. 

Sociálna oblasť a sociálny fond 

Článok 2 

 

 

 Na základe Opatrenia č.211/2024 Z.z. o sumách stravného z Ministerstva práce, 

 sociálnych vecí a rodiny SR, podľa § 5 ods. 2 Zákona č. 283/2002 Z.z. o cestovných 

 náhradách sa menia sumy stravného pre všetky časové pásma. Z uvedeného vyplýva 

 minimálna suma finančného príspevku pre zamestnancov organizácie. 

 

Zamestnávateľ prispieva na stravovanie zamestnancom v pracovnom pomere z 

finančných prostriedkov zamestnávateľa sumou vo výške najmenej 55 % hodnoty jedla v 

súlade s ustanovením § 152 odstavec 3 ZP. Zamestnávateľ sa zaväzuje prispievať na 

stravovanie aj zo sociálneho fondu v zmysle zákona č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a o 

zmene a doplnení zákona číslo 286/1992 Zb. o daniach z príjmov v znení neskorších predpisov 

v znení zmien a doplnkov, a to nasledovne: 

 

• zamestnávateľ z prevádzkových nákladov 55 %         3,43€ 

• zamestnávateľ zo sociálneho fondu                             0,97€ 

______________________________________________________ 

            spolu poskytnutý finančný príspevok                       4,40€ 

 

 

 

 

Platnosť dodatku nadobúda účinnosť od  1.9.2024 

 

 

 

 

 

 

______________________                                                      _______________________ 

     Mgr. Peter Albert                                                                    Ing. Daniela Štrasserová   

      predseda ZV OZ                                                                         riaditeľka POS                                                                             


